KODEKS GOLDING KLUBA ZALEC

1. KODEKS IN NJEGOV POMEN

1.1.

S Kodeksom si &lani Golding kluba Zalec (v nadaljevanju Klub) dolo&amo pravila Zelenega in
priCakovanega ravnanja vseh in vsakogar in si s tem postavliamo moralne in eticne
standarde.

Kodeks dolo€a pravila notranjega klubskega Zivljenja, postavlja temelje odnosov med ¢lani in
doloca posledice krSitve Kodeksa.

2. MORALNA IN ETICNA NACELA CLANOV KLUBA

2.1

Clani Kluba bomo cenili, negovali in vzpodbuijali vse pozitivne &loveske vrline, $e posebej pa
naslednja temeljna, moralna in eticna nacela:

nacelo humanosti in praviénosti

nacelo varovanja osebne integritete in ugleda posameznika ter Kluba

nacelo postenosti in kolegialnosti v odnosih med ¢&lani

nacelo nudenja pomodi kolegu v stiski

nacelo odprtosti pretoka poslonih informacij in podatkov, ¢e ni ogrozena poslovna tajnost
nacelo reSevanja osebnih in poslovnih sporov z vzajemnim popusanjem in prilagajanjem
nacelo upostevanja in varovanja interesov kolegov in njihovih podijetij

nacelo varovanja osebnih podatkov ¢lanov, pridobljenih z dokumenti Kluba.

Vsako dejanje Clana, za katerega bodo pristojni organi Kluba ugotovili, da je v nasprotju s
temeljnimi naceli, ima za posledico izrek ustrezne sankcije v skladu s Pravili Kluba.

3. PODOBA CLANA KLUBA

3.1.

Clani Kluba Zelimo, da bi bili nasi &lani ljudje, za katere je znagilno:
prijaznost in korektnost do kolegov v Klubu in v poslovnem Zivljenju
pozitivno misljenje in vera v uspeh

odkritost, postenost in pristnost v odnosih

ucinkovitost pri delu ter z njo povezan ugled v okolju

sposobnost preudarnega razmisljanja in tveganja

odlo¢nost in samozavest v procesih uresniCevanja zamisli.



4. PRAVILA KLUBSKEGA UDEJSTVOVANJA

4.1.

Clani se bomo redno udeleZevali klubskih sreéanj in drugih organiziranih oblik dela Kluba,
redno izvrSevali vse obveznosti, med katere sodi tudi placevanje Clanarine, pravoasno
dajanje ustreznih podatkov in podobno. Clani Kluba se zavezujemo, da se bomo na klubska
sre€anja prijavljali po telefonu ali pisno oz., da bomo svojo odsotnost pisno ali po telefonu
opravicili.

Se posebej bomo negovali korektne in spostlive odnose, upo$tevali stali§¢a in mnenja
drugih, ne upostevaje politi€éno, versko ali drugo pripadnost, skratka storili vse, da bi nam bilo
Clanstvo v Klubu zanimivo, prijetno in koristno.

4.2.

Na klubskih sre€anjih in drugih prireditvah Kluba bomo vedno oblegeni dogodku primerno.
Ob svecanih priloznostih je za ¢lane priporodljiv suknji¢ in kravata, ¢lanicam priporoéamo
kostim.

4.3.
Pomembno poslanstvo Kluba je vzpostavitev pristnih, neposrednih stikov med &lani, saj je to
temelj dobrih odnosov in ne nazadnje dobrega poslovnega sodelovanja.

Priporoéljivo je, da se €&lani v osebnih odnosih med seboj tikamo in uporabliamo osebna
imena.

4.4.

Vklju€itev novega €lana v Klub je za nas prijeten dogodek, zato ga bomo opravili na svecan
nacin — novega ¢lana bomo z izbranimi besedami predstavili na prvem klubskem srec€anju in
mu zazeleli dobrodoslico.

5. RESEVANJE SPOROV MED CLANI

5.1.

Nadeloma spori med ¢&lani niso zdruzljivi s &lanstvom v Klubu. Ce pa spor klub temu nastane,
ga najprej poizkusita razresiti ¢lana sama ali pa za posredovanje in reSitev spora zaprosita
kolege, ki jim zaupata.

Kadar spora ni mogoce resiti na nacin iz prejSnje to¢ke, ga mora redevati Upravni odbor
Kluba. Njegova odlocCitev je dokonéna.

6. POSLEDICE IN KRSITVE KODEKSA

6.1.

Ta Kodeks predstavlja pravila ravnanja Clanov Kluba, zato se bomo izogibali njegovih
kritev. Za vsako krsitev bomo predlagali upravhemu odboru, da jo obravnava in do nje
zavzame stalis€e oz. izre€e ukrep skladen z dolocili Pravil Kluba.



Pravico pobude za obravnavo krSitve Kodeksa ima vsak €lan, sicer pa je to dolznost
predsednika-ice.

7. VELJAVNOST KODEKSA

7.1.

Ta Kodeks je zacel veljati po sprejemu na Upravnem odboru Kluba dne 24.4.1996.
Spremembe in dopolnite Kodeksa so bile sprejete in potriene na skupsc€ini Kluba 21.03.2007.
Cistopis Kodeksa prejmejo vsi &lani Kluba.

Zalec, 21.03.2007

Predsednica Kluba:

Irena Muzi¢



